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Van egy hely, egyszer egy évben, ahol a HR-es szakemberek és a
vallalatvezet6k mindent megoszthatnak egymassal, minden kérdésiikre valaszt
kaphatnak, minden (j kezdeményezésrol els6 kézbol értesiilhetnek!

Az oktober 27-28. kdzott megrendezésre kerlil6 7. Emberier6forras-menedzsment és a
Professional Learning Tréning, Képzés-fejlesztés és eLearning Szakkidllitdsnak idén is a
budapesti SYMA Sport- és Rendezvénycsarnok ad otthont. A kétnapos rendezvény
lehetGséget kinal ligyvezetbknek, dontéshozdknak, human szakembereknek és képzésért
felelés munkatarsaknak, hogy attekintést kapjanak a munkajukhoz sziikséges
kérdésekrél, megoldasokrol, Gjdonsagokrol.

Ez évben harmadszorra nyitja meg kapuit a Professional Learning Tréning, Képzés-
fejlesztés és eLearning Szakkiallitds a Personal Hungary-val egy id6ben és egy helyen. A
Professional Learning a gazdasagi és a kézigazgatasi szektorban aktiv, oktatdsi, képzési-
fejlesztési szakembereknek szdl.

Az Action Zone tréningterilen tobbek kozt az alabbi témakbdl kaphatnak izelitot:
interaktiv tanulds coaching... Idén els6 alkalommal Ugynevezett Best Practice el6adas
keretében nyerhetiink ismereteket a bonyolult szervezeti tudasigények és a spontan
tudasfolyamatok kezelésével kapcsolatban.

A Personal Hungary vendégel6addi teljesitménylikkel, modszereikkel kiemelkednek a HR
szakmaban. Dénes Gabor, a MOSZ fétitkara beszélget Tibor Daviddal, a MASTERPLAST
Group Zrt. vezérigazgatojaval. "2009 fiatal menedzserétdl" megtudhatjak, hogyan lehet
"kicsibol naggya lenni".

A dalszerz3, zenész Akos a HR (Hivatdsos Rockzenész) HR (Human Resource)
stratégiajarol fog beszélni. A masodik napon Heged(s Zoltan, az Aral Hungaria és BP
Magyarorszag volt tgyvezetdje, a "Menedzser Biblidja" cimi kdnyv szerzéje fog tobbek
kozt el6adast tartani.

A megvitatasra keril6 témak kozott szerepel a tréningek, szervezetfejlesztési projektek
hatasanak mérése is, amely Pozvai Zsolt moderalta beszélgetéshez, videdliizeneten
keresztil amerikai szakértdk is csatlakoznak.

Szlts Ildikd, az Orszagos Humanpolitikai Egyestlet elndke és meghivott vendégei
pédiumbeszélgetés keretében vitatjak meg, hogy mitdl versenyképes egy HR szakember?

A NGi Férum a csalad és karrier 6sszehangolasanak kérdését helyezi fokuszba. A
napirenden |év6, mégis megoldhatatlannak tlind problémara szakértbkkel egyltt keresik
a valaszt: hogyan hangolhatjuk 6ssze a csaladi életlinket karriertinkkel? Szervezeti,
vallalati keretek k6z6tt, vagy vallalkozoként épitjuk tovabb karrierlinket a szlilés utan.

Az idei év Ujitasa egy Uzleti nyelvtanfolyamokat, céges nyelvoktatast bemutato tertlet. A
résztvevd nyelviskoldk elhozzak Onnek a nyelvtanulds trendjeit és atfogd, széles



spektrumua bemutatéjukkal egy idealis informacids platformot kinalnak a HR tertlet
dontéshozdi és képzésfejlesztéssel foglalkozé munkatarsak szamara. A kezdeményezés
célja, hogy a képzésfejlesztéssel foglalkozo szakemberek, déntéshozdk attekintést
kapjanak a piac jellegzetességeirdl és hogy a kiallité nyelviskolak a mindennapi vallalati
gyakorlatban jél hasznosithatd eszkozok tarhazat vonultassak fel praktikus példakon
keresztil.

Idén is érdemes lesz ellatogatni a Meeting Pointra, ahol otleteket gyljthetnek mind
munkaképességlink, mind lelkesedéslink megtartasat illetéen a kdzszféra és a
versenyszféra szakembereinek segitségével.

A szakkiallitasokra a belépdjegy ara 10 eurd/nap, amely tartalmazza az el6adasokon valo
részvétel lehet6ségét is. Akik a Personal Hungary honlapjan regisztraljdk magukat, fél

aron vehetik meg jegyuket.

Tovabbi informacio: www.personal-hungary.hu, www.professional-learning.hu




